
Atualizado em 01/08/2016

Grupo 1

Cargo/Denominação Nível
 Salário 

(R$) 

Carga - Horária 

Semanal
Requisitos Mínimos

I      4.002,68 20 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Residência em Medicina

II      4.551,66 24 horas  - Experiência compatível com a função

III      9.646,55 30 horas  - Registro Profissional

 - Curso Superior Completo / Graduação e Residência em Medicina

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      6.354,02 20 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Residência em Medicina

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

 - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Odontologia

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 36 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Enfermagem

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

 - Curso Técnico em Enfermagem

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Serviço Social

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Nutrição

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

 - Curso Técnico em Nutrição 

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Fisioterapia

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Farmácia

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

Medico do Trabalho I      5.001,40 

Medico Intensivista 
II      7.624,82 

     5.497,45 

     5.497,45 

I 20 horas

44 horas

44 horas

     4.002,68 

44 horas

     2.547,70 

Enfermeiro

     1.884,85 

II

I

Assistente Social

Fisioterapeuta

II

II

QUADRO TRANSITÓRIO DE EMPREGADOS

44 horas

HOSPITAL ALBERTO RASSI - HGG

Classe: Profissional de Suporte Técnico em Saúde

Médico

Cirurgião-Dentista

     5.497,45 

24 horas

II      5.497,45 

II

Farmacêutico

20 horas

Técnico em Nutrição II 44 Horas

36 horasTécnico em Enfermagem

Nutricionista
44 horas

     5.497,45 
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QUADRO TRANSITÓRIO DE EMPREGADOS

HOSPITAL ALBERTO RASSI - HGG

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Bioquímica

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Psicologia

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 30 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Fonoaudiologia

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      4.002,68 20 horas  - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Segurança do Trabalho

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

I      1.874,11 30 horas  - Curso Técnico em Segurança do Trabalho completo;

II      2.748,71 44 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular.

 - Curso Técnico em Radiologia 

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

 - Curso Superior Completo / Graduação e Especialização em Terapia Ocupacional

 - Experiência compatível com a função

 - Registro Profissional

Grupo 2

Cargo/Denominação Nível
 Salário 

(R$) 

Carga - Horária 

Semanal
Requisitos Mínimos

I      1.178,04 30 Horas  - Ensino Médio completo;

II      1.374,36  - Experiência compatível com a função/ prova curricular.

III      1.570,70 

I         941,00 25 Horas  - Ensino Médio completo

II         979,44 30 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular

III      1.120,81 36 Horas  - Habilidade na área de informática e atendimento ao público na forma de teleatendimento

Técnico em Segurança do Trabalho

II

     5.497,45 

*Todos os Médicos recebem um bônus de R$ 2.500,00/mês  acrescido aos salários, à exemplo  dos profissionais efetivos do Estado.

Psicólogo

Biomédico
44 horasII

     5.497,45 44 horas

44 Horas

     7.480,00 

44 horas

     2.942,51 

     4.002,68 30 horas

44 horas

Engenheiro em Segurança do 

Trabalho II

Profissional de Suporte Técnico-AdministrativoClasse:

Agente  Administrativo

Terapeuta Ocupacional

Auxiliar Administrativo

I 

II
Fonoaudiólogo

I

     5.497,45 

24 horasTécnico em Radiologia
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QUADRO TRANSITÓRIO DE EMPREGADOS

HOSPITAL ALBERTO RASSI - HGG

 - Ensino Médio completo

 - Experiência compatível com a função/prova curricular

 - Ensino Médio Completo ou Superior em curso

 - Experiência compatível com a função/prova curricular

III      3.341,16 44 Horas  - Curso Superior Completo/Graduação, Seqüencial ou Tecnólogo em área afim

IV      3.933,60 44 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular

V      4.526,04 44 Horas

I      4.123,08 44 Horas  - Curso Superior Completo/Graduação, Seqüencial ou Tecnólogo em área afim

II      5.497,45 44 Horas  - Experiência Compatível com a função/ prova curricular

III      6.726,33 44 Horas  - Registro Profissional da categoria de formação, se for o caso

IV      7.325,74 44 Horas  - Curso Superior Completo/Graduação em área afim

 - Experiência Compatível com a função/ prova curricular

 - Registro Profissional da categoria de formação, se for o caso

 - Curso Superior completo com registo na OAB;

 - Experiência compatível com a função / prova curricular;

I      3.731,18 44 Horas  - Curso Superior Completo/Graduação, Seqüencial ou Tecnólogo em área afim

 - Experiência Compatível com a função/ prova curricular

 - Registro Profissional da categoria de formação, se for o caso

I      2.366,95 44 Horas  - 2º Grau completo;

II      1.727,93 44 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular.

III      1.178,04 44 Horas

Grupo 3

Cargo/Denominação Nível
 Salário 

(R$) 

Carga - Horária 

Semanal
Requisitos Mínimos

 - Ensino Fundamental e/ou Médio completo

 - Carteira Nacional de Habilitação - CNH

 - Experiência compatível com a função/prova curricular

I         941,00 25 Horas  - Ensino Médio completo

II         979,44 30 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular

III      1.120,81 36 Horas  - Habilidade na área de informática e atendimento ao público na forma presencial

I         941,00 25 Horas  - Ensino Médio completo

II         979,44 30 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular

III      1.120,81 36 Horas  - Habilidade na área de informática e atendimento ao público na forma de teleatendimento

I         941,00 25 Horas  - Ensino Médio completo ou cursando ensino médio no caso de profissionais com até 21 (vinte e um) anos de idade

II         979,44 30 Horas  - Experiência compatível com a função/prova curricular

III      1.120,81 36 Horas  - Habilidade na área de processamento de dados (digitação) e tratamento de documentos

     2.748,71 

44 Horas

44 Horas

Técnico de Informática

Agente de Atendimento

Motorista

Agente de Processamento

V      9.154,03 

Assessor Técnico e  Administrativo

II

     1.884,85 

Assistente Técnico e Administrativo

Recepcionista

Profissional de Suporte Operacional

I      2.130,44 44 Horas

Classe:

I      3.933,60 40 HorasAdvogado 

I

Analista Contábil
II      5.371,27 44 Horas

44 Horas
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QUADRO TRANSITÓRIO DE EMPREGADOS

HOSPITAL ALBERTO RASSI - HGG

 I         991,32  - Ensino Fundamental e/ou Médio completo

II      1.374,37  - Experiência compatível com a função/prova curricular

 I         991,32  - Ensino Fundamental e/ou Médio completo

II      1.374,37  - Experiência compatível com a função/prova curricular

 - Ensino Fundamental e/ou Médio completo

 - Experiência compatível com a função/prova curricular

 - Ensino Fundamental e/ou Médio completo

 - Experiência compatível com a função/prova curricular

* - Será considerado extinto quanto vagar o referido cargo.

OBS:  Haverá no Quadro de Empregados o cargo de Jovem Aprendiz  em quantidade estabelecida na Lei n° 10.097/2000, do Decreto n° 5.598/2005 e da Portaria n° 723/2012, cujos salários serão baseados em 

Salário - Hora, atualmente no valor de R$ 4,00 (quatro reais)/hora e a carga - horária será de 30 (trinta)horas semanais, observando a reverva das vagas para pessoas com deficiência.

     1.884,85 44 Horas

44 Horas     1.884,85 Auxiliar Técnico de Saúde I

Operador de Caldeira I

Costureiro *  44 Horas 

 44 Horas Auxiliar de Serviços Gerais


